
拠点 

 

拠点５ 板橋 （板橋区立赤塚福祉園） 

 

１） 事業概況(運営方針・目標の実施状況) 

 今年度は、生活介護事業５８名（定員６０名）、就労継続支援Ｂ型事業４３名（定員４０名）、

計１０１名でスタートした。年度途中に、生活介護事業から就労継続支援Ｂ型事業に１名が移

行した。 

福祉園全体では、指定管理者独自事業として、延長サービス実施に加え、土曜日開園を２回

実施した。また、デイセンターきららの自主制作品とワークセンターはばたきのラスク等の共

通ブランドとして、新たに「ＡＴＢ」ブランドを立ち上げ、販売活動の強化を図った。生活介

護事業においては、日々の連絡帳とサービス提供記録を合わせた様式を用いることで、家庭と

の相互理解を深めることができた。あわせて、区立福祉園平準化基準の範囲内ではあるが、在

園時間の延長を行い、家庭支援の一助となった。就労継続支援Ｂ型事業においては、作業種が

多岐にわたったことで、利用者の選択の幅が増え、利用者の強みを生かした作業展開ができた。

それらによって、前年度より大幅な増収となり、利用者工賃のさらなる増額につながった。緊

急保護事業については、特に、介護者の高齢化に伴う急な入院、家庭内の問題等により、長期

利用を要する利用が増加しており、短期入所事業の利用を含め、板橋区との調整を要するケー

スが増えている。緊急事由での利用時の職員確保にあたっては、福祉園全体の協力体制とヘル

パー派遣により対応した。また、責任者クラスの職員による運営会を組織し、福祉園全体とし

て、一体的な運営に努めた。  

 板橋区との関係については、相談支援事業の円滑な実施に向けて、引き続き福祉事務所、相

談支援事業所等との連携を進めた。また、長年の懸案であった空調設備改修工事の予算措置が

認められ、平成２９年度に実施されることとなった。 

地域との関係においては、引き続き、「音を楽しもう」「地域総合防災訓練」をはじめとし

た地域行事にも積極的に参加し、より密接な交流を進めることができた。また、新たな試みと

して、篠ケ谷戸町会に加え、地域のＮＰＯ法人等の協力を得て福祉園祭りを開催した。今後は、

前述のＮＰＯ法人、板橋区社会福祉法人施設等連絡会など、地域の諸団体と積極的に協働する

ことで、誰もが暮らしやすい地域づくりを目指していきたい。 

 

２）月間・年間行事等実施状況 

    別紙のとおり。 

  

３）職員体制 

    組織図を添付 

 

４）職員研修 

①事業所内研修 

期日 研修名 開催場所 参加職員 

毎月 動作法研修（牛山卓也講師） 園内 あたたか全職員 

毎月 動作法研修（藤岡孝志講師） 園内 たのしみ全職員 

４月 ﾊﾞｽﾘﾌﾄ操作、ﾊﾞｽ添乗講習 園内 新入・異動職員 

11月12日 認知症講座（成増おとしより相談センタ

ー） 

園内 全職員 

 

②法人内研修 

期日 研修名 開催場所 参加職員 

6月25日 自閉症実践療育セミナー 全社協・灘尾ホール ２１名 

8月13日～15日 夏季療育合宿 嬉泉福祉交流センター袖ケ浦 ２名 



12月17日～19日 冬季療育合宿 嬉泉福祉交流センター袖ケ浦 ２名 

1月28日 ＴＯＳＣＡ支援者育成講座 東京都庁・都民ホール １名 

2月3日 福祉の森操作教育研修 日立システムズ ２名 

 

 

③外部研修 

 

期日 研修名 開催場所 参加職員 

4月 9日 世界自閉症啓発デーシンポジウム 全社協・灘尾ホール ３名 

4月 23日 田口教育研究所・発達障がい基礎講座

合理的配慮の研修 

港勤労福祉会館 １名 

5月 10日 東京都知的障害児者生活サポート協

会・緊急時に学ぶリスクマネジメント 

国分寺労政会館 １名 

5月 16日 上級救急救命講習 東京防災救急協会 １名 

5月 18日 上級救急救命講習 東京防災救急協会 ２名 

5月 19日 板橋区・栄養管理講習会 板橋区立文化会館 １名 

5月 25日 上級救急救命講習 東京防災救急協会 １名 

6月 2日 就労支援検討会・「就労担当者の基本的

スキルを学ぶ。」 

徳丸福祉園 ２名 

6月 2日 東京社会保険協会・算定基礎届等事務

説明会 

ハイライフプラザいたばし １名 

6月 11日 東社協・摂食嚥下障害の基礎知識学習

会 

飯田橋セントラルプラザ ２名 

6月 16日 アンガーマネジメント研修 国分寺労政会館 １名 

6 月 22 日～

23日 

東京都サービス管理責任者研修 練馬文化センター １名 

6月 26日 日本社会事業大学・社会福祉研究大会 日本社会事業大学 1名 

7月 9日 東社協利用者支援研究会・看護スタッ

フによる職種間連携 

飯田橋セントラルプラザ 1名 

7月 19日 東社協・会計基礎実務研修会 中央大学駿河台記念館 1名 

7月 28日 ケアタウン成増介護講座・高齢者の食

事と栄養 

ケアタウン成増 ２名 

8 月 2 日～3

日 

日本てんかん協会・てんかん講座 よみうりホール ２名 

8月 3日 差別解消法研修会 板橋区障害者福祉センター ３名 

8月 7日 日本ダウン症協会・ダウン症支援セミ

ナー 

東京日本橋タワー ２名 

8月 19日 東社協・会計基礎実務研修会 中央大学駿河台記念館 １名 

8月 20日 田口教育研究所・自閉症の方のパニッ

クがゼロになる 12の方法 

港勤労福祉会館 １名 

9月 13日 支援員にとって必要なマナーに関する

知識と意識 

ルーテル市ヶ谷センター １名 

9 月 28 日 袖ケ浦市福祉施設協議会研修会 嬉泉福祉交流センター袖ケ浦 １名 

10月 24日 東京都サービス管理責任者研修 国立オリンピック記念青少年

総合センター 

１名 

10月 25日 東社協・労働基準法等に関する基礎研

修会 

国立オリンピック記念青少年

総合センター 

１名 



11月 7日～8

日 

東京都サービス管理責任者研修 東京都社会福祉保健医療研修

センター 

１名 

11月 10日～

11日 

全日本自閉症支援者協会・函館大会 フォーポイントバイシェラト

ン函館 

1名 

11月 15日 都通研研修会・重症心身障害者の意思

決定支援Ⅳ 

国立オリンピック記念青少年

総合センター 

1名 

11月 22日 板橋区・障害者差別解消法講演会 板橋区立グリーンホール 1名 

11月 24日 板橋区・食品衛生講習会 板橋区立グリーンホール 3名 

12月 4日 板橋安心ネット・セミナー「障害者差

別解消法・合理的配慮って何？」 

板橋区立グリーンホール 1名 

12月 5日～6

日 

日本知的障害者福祉協会・日中活動支

援部会 全国大会 

アパホテル＆リゾート東京ベ

イ幕張 

1名 

12月 9日 東社協・通所施設分科会研修会 研究社英語センター 1名 

2月 3日 区内福祉園・交換研修 三園福祉園 1名 

2月 11日 第１８回全国障害者生活支援研究セミ

ナー 

新宿ＮＳビル 1名 

2月 12日 第１８回全国障害者生活支援研究セミ

ナー 

新宿ＮＳビル 1名 

2月 14日 東社協 福祉職のためのメンタルヘル

ス講習会 

東京都社会福祉保健医療研修

センター 

1名 

2月 19日 平成２８年度４団体共催研修会・豊か

なライフステージを考える 

ハイライフプラザいたばし 1名 

2月 28日 東社協・おいしく、楽しく、美しく 知

的障がい者への食事支援 その考え方

と手法 

飯田橋セントラルプラザ 1名 

3月 1日 東京都福祉人材センター・社会福祉事

業者における権利擁護・苦情対応研修 

都福祉人材センター研修室 1名 

 

 

５）実習生等の受入 

形態 受入先 人数 

業務研修 人事院公務員研修所 ３名 

学生実習 目白大学 １名 

 東京福祉大学 １名 

 日本児童教育専門学校 ２名 

 大東文化大学 １名 

 大正大学 １名 

 大妻女子大学 １名 

 こども教育宝仙大学 ２名 

 十文字学園女子大学 １名 

 星美学園短大 １名 

 日本社会事業大学 ３名 

 東洋大学 １名 

教員免許介護等体験 津田塾大 ２名 

帝京大学 ２名 

職場体験 赤塚第二中学校 ２名 

 志村第四中学校 ２名 

体験実習 彰栄ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ専門学校 ５名 



区内福祉園交換研修 三園福祉園 １名 

事業所間研修 わかばの家 ３名 

見学 一般 ２名 

 志村学園 ２名 

 板橋特別支援学校（たＧ） ５名 

ボランティア 個人 ９名 

 福祉園祭り（一般） ３２名 

 福祉園祭り（赤塚第三中学校） ６０名 

 土曜日開園 ６名 

 

 

 

６）そ の 他（建物改修、設備・備品等購入等） 

 

① １Ｆ廊下系統空調設備（室内機）修理 

② 厨房食品庫空調設備（室外機）修理 

③ 多目的ホール、１Ｆ食堂カーテン交換 

④ 外部排水管破損補修工事 

⑤ 防犯カメラシステム設置工事 

 

７）健康診断 

① 定期健康診断 

 １１月２日 野田市小張病院出張検診 職員１８名受診 

 検査項目：血圧、血液検査、尿検査、心電図、便潜血検査、胸部レントゲン 

② 生活習慣病予防検診 

 各自で受診 ３８名受診 

 検査項目：血圧、血液検査、尿検査、心電図、便潜血検査、胸部レントゲン 

      胃部レントゲン、聴力検査、眼底検査  

 



別 紙(事業報告書関係)       赤 塚 福 祉 園  年 間 行 事 等 実 施 状 況 （平成２８年度） 

 項目 

月 

行           事 職員研修・職員会議等 災 害 訓 練 健康管理・衛生管理 

日 内     容 日 内     容 日  内     容 日 内    容 日 内    容 

４月 5 入園式   28 職員会議 26 防災教育(新人職員) 28 衛生委員会 

 7 全体保護者会   5 健康管理委員会     

５月  グループ保護者会   27 職員会議 26 避難訓練 26 衛生委員会 

     2 健康管理委員会     

６月 9 全体保護者会 9 きらら活動公開 27 職員会議 30 避難訓練 23 衛生委員会 

  グループ保護者会 23･24 はばたき宿泊旅行 3 

14 

健康管理委員会 

事故防止委員会 

    

７月 16 赤塚福祉園祭り   29 

8 

職員会議 

健康管理委員会 

1 災害伝言ダイヤル訓練 28 衛生委員会 

８月   25･26 きらら宿泊旅行① 29 

12 

23 

職員会議 

健康管理委員会 

権利擁護・虐待防止委員会 

  18 衛生委員会 

９月 24 区スポーツ大会 8･9 きらら宿泊旅行②   1 避難訓練 5･6 利用者歯科検診       

   29･30 きらら宿泊旅行③   5 ＡＥＤ訓練 15 衛生委員会 

10月   13･14 きらら宿泊旅行④ 3 職員会議   27 衛生委員会 

     11 

21 

事故防止委員会 

健康管理委員会 

    

11月 12 土曜開園 24･25 きらら宿泊旅行⑤     2 利用者健康診断 

         24 衛生委員会 

12月 22 クリスマス会   16 職員会議 28 避難訓練 15 衛生委員会  

            

１月 21 土曜開園   27 

13 

職員会議 

健康管理委員会 

21 防災訓練(バス想定) 26 衛生委員会  

２月   21-24 活動公開 24 職員会議   16 衛生委員会  

３月 10 全体保護者会   31 職員会議 10 引継訓練 16 衛生委員会  

       12 地域総合防災訓練・炊き

出し訓練 

   

 



組織図(板橋区立赤塚福祉園) 
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デイセンターきらら 直接支援部門 療育等担当 

ワークセンター 

はばたき 
直接支援部門 療育等担当 

執行本部 

直接支援部門 

板橋区立赤塚福祉園 

赤塚ホーム 療育等担当 

間接支援部門 環境整備担当 

栄養・給食担当 

事務担当 

 

保健・医療担当 


