
拠点 

 

拠点６ 大田区立こども発達センター わかばの家                   

 

１. 事業概況（運営方針・目標の実施状況） 

  大田区立こども発達センターわかばの家は、心身の発達に遅れや偏り、またその疑いのある

就学前の乳幼児に対し、基本的な自立の育成と集団生活への適応を高めることを目的とし、早

期に必要な支援を行う施設として、区の定める運営方針に基づき「乳幼児の支援」「保護者と

の連携・支援」「関係機関との連携」「地域と触れ合う施設づくり」を行った。 

支援にあたっては、本法人が長年培ってきた『受容的交流による利用者支援』を基本方針

とし、「相談支援事業」「地域支援事業」「早期支援事業」と「指定相談支援事業所」の運営を

行った。 

 

本年度は、ここ数年の継続課題となっていた「利用者数増加による初回面接（インテーク）

待機の長期化」への対策として、事業の配分や利用の仕方を一部変更してのスタートとなっ

た。わかばの家の役割として、①「相談の枠組みでの支援を充実させる」 ⓶「療育の体制

は大田区全体で考える（原則、わかばの家の療育と受給者証利用による民間療育機関との併

用は不可）」 ③「地域支援事業を充実させる」という方向性のもと、特に「初回面接（イン

テーク）の待期期間を減らすこと」と「保育園や幼稚園等での支援力向上のための支援」に

力を入れて取り組んだ。結果として、相談の待機期間については、大幅に短縮することがで

きた（→2 ヶ月程度）。 幼稚園・保育園等への支援については、職員研修としての新しい試

みを積極的に企画実施し、一定の成果を確認できたが、いくつかの課題も残った。 

 

次年度は、新たに「西六郷分室」が開設され、わかばの家全体の機能を 4 施設体制として、

再配置、拡充することになっている。区からの要請のもと、それによって、さらなる相談機

能の充実と地域支援の強化を目指す。 

 

本年度事業における主たる取り組みの実施状況は次の通りである。 

 

１）相談支援の強化  

・初回面談（インテーク）の枠数を増やすとともに、従来のやり方を変更した。まずは

保護者からきちんと話を聞く機会をなるべく早く設定することを重視し、保護者の聞き

取りと発達検査を別日に 2 回に分けて実施するようにした。それによって、待期期間が

平均 2 か月までに短縮となり、保護者の不安を軽減することにつながった。 

・民間療育機関を利用することで、わかばの家の療育を終了した人からの相談が年度後

半増えた。 

 

２）地域支援事業の強化 

① 講演会・研修会の実施 

・従来通り、「こどもの発達支援にかかわる地域の支援者に向けた講演会」（2回/ 

参加者219名）と「区民向けの講演会」（1回/参加者70名）を実施した。 

・「支援者向けの研修会」として、区内の各地域（4地域）で中堅の支援者を対象とし、 

事例検討等を取り入れた「実践研修会」を企画実施した。（4回実施/参加者69名） 

⓶ 保育園・幼稚園への訪問研修 

・園からの要請に基づき、園に出向いて、ケースカンファレンスや勉強会等での相談・

助言を行った。（延14回実施） 

③ 保育園・幼稚園への巡回訪問支援 

・従来、保護者や園からの要請に応じて単発で行っていた訪問支援について、今年度は

案内を作成し、年度初めに全園に向けて案内した。→予想を上回る申し込みがあり、

訪問回数の調整等、案内の内容を変更して実施した（延61回実施）。 

   ・職員の気づきに焦点を当てた研修形式の訪問支援(4回1セット)を企画し、特定の園を 



選別して試行的に実施した。→研修成果の上がった園もあるが、園のニーズと合わず 

中断した園もあった。(延14回実施) 

④ 園や民間療育機関との連携支援 

   ・わかばの家の利用児についての所属機関や関係機関に対して、保護者からの要請・同 

意に基づき、「電話」「来所」等により、個別r的な連携支援を行った。 

⑤ 「児童館ミニ学習会・相談会」 

・児童館を利用している地域の就学前児の保護者を対象に、発達についての理解啓発と 

早期での相談対応を目的に出前型の学習会と相談会を実施した。（５回実施） 

  

２．月間・年間行事等実施状況 

    ※「年間行事等実施状況」を添付。 

 

３.職員体制 

    ※ 組織図を添付 

 

４．職員研修 

  職員の定着率を高め、資質の向上を図っていくことを目標とし、育成を重視したキャリア

パスシステムの運用により、個々の職員の育成計画の作成に取りかかるとともに、職員が安

心して仕事を継続していけるための働き方改革と就労環境の改善に努めてきた。 

その過程で、業務自体の改善・整備の必要性と課題が明確になった。年々、利用者数が増

加し事業が拡大してきた経過の中で、業務の流れが複雑化・細分化し、非常に非効率な状態

となり、職員にかかる負担が大きくなっている現状が再認識された。 

次年度への課題として、わかりやすく効率的な業務の流れを整備し業務改善を進めていく

とともに、引き続き、各職員が安心して仕事を継続し、支援能力の向上に向けて研鑽を積ん

でいけるような環境の整備に積極的に取り組んでいく。 

 

本年度実施した研集は以下の通りである。事業所内の勉強会や研修を実施するとともに、

法人内研修や行事及び法人が主催・実施する研修、外部研修にも積極的に参加をすすめた。 

 

① 事業所内研修 

・各事業ごとに、定期的な打ち合わせを行い、情報共有を図るとともに、実情を踏まえた

スパービジョンを行えるようにした。 

・言語聴覚士によるグループスーパービジョン、学習会等 …4回 

・看護師による勉強会(感染症対応、ボディーメカニクス) …2回 

・救命救急法研修…1回 

  ・防犯研修 …1回 

 

② 法人内研修及び本法人が主催・実施する研修 

期日 研修名 開催場所 
参加職員 

（名）  
 

4 月 6 日 自閉症啓発デーシンポジウム 全社協・灘尾ホール 3  

6 月 12～

18 日 
玉川高島屋 S・C アトリエ・アウトス展 玉川髙島屋 S・C 3  

6 月 22 日 新任研修フォローアップ研修 嬉泉福祉交流ｾﾝﾀｰ袖ヶ浦 6  



7 月 13 日 

清瀬市子どもの発達支援・交流ｾﾝﾀｰ公開講座 

「学齢期から思春期へ～各発達期でのつまづき

を理解した上で未来の希望につなげるために

～」 

清瀬市児童ｾﾝﾀｰ「ころぽ

っくる」ホール 
2  

7 月 13 日 鎌田のびやか園「夕涼み会」 鎌田のびやか園 1  

7 月 13 日 赤塚福祉園祭り 赤塚福祉園 1  

7 月 19 日 袖ヶ浦夏祭り 
袖ヶ浦のびろ・ひかりの

学園 
2  

7 月 24 日 
TOSCA 研修 相談研修Ⅰ 

「幼児期の発達障害児の療育・家族支援を考え

る」 

東京都社会福祉保健医療

研修センター 
1  

8 月 7 日 
TOSCA 研修 相談研修Ⅱ 

「～特性を踏まえた面接の展開～」 

東京都社会福祉保健医療

研修センター 
1  

8 月 17～

19 日 
夏季療育合宿 袖ヶ浦 5  

8 月 22 日 法人看護師会 赤塚福祉園 1  

8 月 24 日 ヒツジ夕涼み会 袖ヶ浦 1  

9 月 18 日 
TOSCA 研修 

第 1 回 支援困難事例検討会 

～幼児期・児童期を中心に～ 

ワイム貸会議室お茶の水 1  

9 月 25 日 
TOSCA 研修 相談研修Ⅲ 

「～発達障害者との面接のあり方 当事者を交

えて①～」 
ワイム貸会議室お茶の水 1  

10 月 5 日 子どもの生活研究所 秋祭り 子どもの生活研究所 1  

10 月 16・

23・30 日 

TOSCA 研修 実技研修（連続研修 ） 

「発達障害の人への支援での SST の適用を通し

て支援者としてのあり方を振り返る」 

ワイム貸会議室高田馬場 1  

11 月 6 日 
TOSCA 研修 

第 2 回 支援困難事例検討会～思春期を中心に

～ 

ワイム貸会議室お茶の水 1  

11 月 13

日 

TOSCA 研修 相談研修Ⅲ 

「～発達障害者との面接のあり方 当事者を交

えて②～」 

ワイム貸会議室お茶の水 1  

11 月 12～

17 日 
世田谷美術館 アトリエ・アウトス展 世田谷美術館 2  

12 月 21～

23 日 
冬季療育合宿 袖ヶ浦 4  

1 月 16 日 子どもの生活研究所 もちつき大会 子どもの生活研究所 2  

2月 22日 

TOSCA 支援者育成講座 

「地域での発達障害のある子どもの育ちを見守

る（シンポジウム）～子どもの育ち・家族支援

に必要な「つながり」の現状と課題～ 

都民ホール 2  



③ 外部研修 

期日 研修名 開催場所 
参加職員 

（名） 

4 月 7 日 
これからの教育・福祉を考える 

～サビ管・児発管フォーラム～ 
大田区産業プラザ Pio 1 

4 月 26 日 栄養士連絡会 大田区障害者福祉ｾﾝﾀｰ 1 

5 月 11 日 
池上小学校 学校公開 

  
池上小学校 2 

5 月 15 日 食品衛生講習会 雪谷保健所 1 

5 月 17 日 

東京都社会福祉協議会 知的発達障害部

会  

災害対策委員会 BCP 学習会 

「福祉施設の事業継続計画作成研修２」 

飯田橋升本ビル 東京都左官

工業協同組合 
1 

5 月 22 日 
東京都社会福祉協議会  

知的発達障害部総会（第 1 回） 
研究社英語ｾﾝﾀｰ 2 

5 月 22 日 給食指導連絡会 池上会館 1 

6 月 7 日 品川特別支援学校 学校公開 品川特別支援学校 3 

6 月 8 日 馬込第二小学校 学校公開 馬込第二小学校 1 

6 月 21 日 
東京都社会福祉協議会 

児童分科会定例会 
  1 

6 月 24、

25、28

日、7 月 2

日 

東京都相談支援従事者初任者研修 練馬文化ｾﾝﾀｰ 1 

7 月 1 日 

障害者虐待防止法研修 

～虐待防止のポイントとヒント～どうす

れば信頼される支援員・事業所になれる

か 

障がい者総合サポートセンタ

ー 
2 

7 月 2 日 田園調布特別支援学校 学校公開 田園調布特別支援学校 2 

7 月 6 日 東糀谷小学校 学校公開 東糀谷小学校 2 

7 月 8 日 看護師連絡会 志茂田福祉ｾﾝﾀｰ 1 

7 月 10 日 城南特別支援学校 学校公開 城南特別支援学校 2 

7 月 10 日 矢口特別支援学校 学校公開 矢口特別支援学校 2 



7 月 13 日 

草の根事業完了報告会 

インドネシア中部ジャワ州の幼児教育に

おけるインクルーシブ教育実践モデル形

成事業 

JICA 東京 1 

7 月 17、

18 日 
東京都相談支援従事者初任者研修 

東京都社会福祉保健医療研修

センター 
1 

7 月 24 日 
サービス管理責任者更新研修及び 

児童発達支援管理責任者更新研修 

東京都社会福祉保健医療研修

センター 
1 

8 月 2 日 
サービス管理責任者更新研修及び 

児童発達支援管理責任者更新研修 

東京都社会福祉保健医療研修

センター 
1 

8 月 5 日 子供の健康と安全セミナー なかのゼロホール 1 

8 月 8 日 
サービス管理責任者更新研修及び 

児童発達支援管理責任者更新研修 

東京都社会福祉保健医療研修

センター 
1 

8 月 12 日 日本乳幼児精神保健学会 慶応大学付属病院 1 

8 月 27 日 子どものてんかんセミナー 東京都障害者福祉会館 2 

8 月 29 日 子どものてんかんセミナー 東京都障害者福祉会館 1 

9 月 6 日 

スーパービジョン研修 

社会福祉の専門家としての職員の成長を

支える 

～人と職場の育ち方 解決志向アプロー

チを活用して～ 

東京都社会福祉保健医療研修

センター 
1 

10 月 2 日 地域療育連絡会 
豊島区上池袋コミュニティー

センター 
4 

10 月 3 日 要保護児童対策地域協議会学習会 大田区民ホール・アプリコ 2 

10 月 10

日 

大田区立障がい者総合サポートセンター

主催人材育成研修 

「医療的ケアを必要とする方の地域生活

を支える支援とは？」 

講師：等々力 寿純氏(全国重症心身障

害児(者）を守る会) 

障がい者総合サポートセンタ

ー 
1 

10 月 15

日 
城南特別支援学校 学校公開 城南特別支援学校 1 

10 月 16

日 

東京都社会福祉協議会 

知的発達障害部会総会（第 2 回） 
  1 

10 月 27・

28 日 

東京都医療的ケア児等コーディネーター

養成研修 
小児総合医療ｾﾝﾀｰ 1 



10 月 29

日 
矢口特別支援学校 学校公開 矢口特別支援学校 2 

11 月 6・7

日 
東京都相談支援従事者主任研修 

東京都社会福祉保健医療研修

センター 
1 

11 月 16

日 
発達支援応援フェア 大田区役所本庁舎 3 

11 月 11、

14 日 

サービス管理責任者基礎研修及び児童発

達支援管理責任者基礎研修①② 
杉並公会堂 1 

11 月 19

日 
労働契約等解説セミナー 東京中小企業会館 1 

11 月 19

日 

サービス管理責任者基礎研修及び児童発

達支援管理責任者基礎研修③ 
ティアラこうとう 2 

11 月 27、

28 日 

サービス管理責任者基礎研修及び児童発

達支援管理責任者基礎研修④⑤（C 日

程） 

国立オリンピック記念青少年

総合センター 
1 

11 月 30

日 
矢口祭 矢口特別支援学校 2 

12 月 5、6

日 

サービス管理責任者基礎研修及び児童発

達支援管理責任者基礎研修④⑤（D 日

程） 

府中の森芸術劇場 1 

12 月 6 日 大田区エリアネットワーク研修会 池上会館 2 

12 月 3・

18・19 日 
東京相談支援従事者主任研修 ルミエール府中 1 

12 月 19

日 
特定給食施設講習会 蒲田地域庁舎 1 

1 月 12・

13 日 

東京都医療的ケア児等コーディネーター

養成研修 
小児総合医療ｾﾝﾀｰ 1 

1 月 14、

15 日 

サービス管理責任者基礎研修及び児童発

達支援管理責任者基礎研修①② 
練馬文化センター 1 

1 月 18 日 
サービス管理責任者基礎研修及び児童発

達支援管理責任者基礎研修③ 

国立オリンピック記念青少年

総合センター 
1 

1 月 19 日 

発達障がいシンポジウム 

基調講演「思春期の支援に大切なこと」  

講師：平岩幹男氏(国立成育医療研究セ

ンター理事) 

シンポジウム「思春期の発達障がい支

援」 

大田区産業プラザ 1 

1 月 26 日 

発達障害についての医療従事者向け講習

会 

「発達障害と生物学的背景」「発達障害

と二次疾患」 

研究社英語ｾﾝﾀｰ 1 



1 月 29～

31 日 
職場研修(統合保育事例) 池上会館 6 

1 月 30 日 

大田区高次脳機能障害者支援促進児事業 

「高次脳機能障がいと発達障がいのある

子どもの支援」 

講師：橋本圭司氏（はしもとクリニック

経堂 院長） 

障がい者総合サポートセンタ

ー 
2 

1 月 31 日 地域療育連絡会 文京区教育ｾﾝﾀｰ 4 

2 月 20 日 

大田区自立支援協議会 地域生活部会主

催 公開ｾﾐﾅｰ 

「障がいのある方の地域での多様な暮ら

し」 

大田区民ホール・アプリコ 4 

2 月 27、

28 日 

サービス管理責任者基礎研修及び児童発

達支援管理責任者基礎研修④⑤（F 日

程） 

ルミエール府中 2 

 

５.実習生等の受け入れ 

 ① 実習生   

下表の通り、大学や専門学校の保育、福祉、教育、医療の領域の学生の実習を幅広く受け入

る他、大田区の職員研修や中・高生の「お仕事体験」の受け入れを行った。(総数: ８１名) 

 

目的・内容 学校名 人数 実習場所 

保育士資格実習 

 

竹早教育保育士養成所 2 名 単独通所 

洗足こども短期大学 2 名 

東京都市大学 2 名 

昭和女子大学 2 名 

東洋英和女子大学 2 名 

東京未来大学 2 名 

日本女子体育大学 1 名 

國學院大學 1 名 

学研ココファイン 1 名 

日本児童教育専門学校 2 名 

目白大学          1 名 

武蔵野大学 1 名 

歯科・地域療育実習 

 

昭和大学歯学部 

 

12 名 

 

単独通所 

 

地域体験実習 

 

東京工科大学医療保健学部作業療法学科 40 名 単独通所 

保健師実習 

 

東京工科大学医療保健学部保健師学科 

 

4 名 

 

単独通所、

親子通所、

外来訓練 

大田区心理職員研修 大田区こども部子育て支援課 

「児童相談所準備室」 

4 名 単独通所 

親子通所 

相談・外来

訓練 



お仕事体験 

（社会福祉協議会） 

中学生 2 名 単独通所 

  

②  ボランティア  (総数： 62 名) 

活動内容 区分 人数 頻度・期間 

夏まつり 

 

 

町内会 29名 1日 

※一部(3名)２日 民生委員 5名 

一般 7名 

高校生 5名 

合計  46名  

６．福利厚生 

 ①定期健康診断(若年層健診) 

  ・対象 …全常勤職員、非常勤職員一部（健康保険対象者） →24名実施 

  ・実施日 …①5月18日(土) ②5月末～７月末 

・場所 …①わかばの家（新宿区フィオーレ健診クリニックの健診車） 

②牧田総合病院健診センター 

  ・健診項目 …問診、診察、視力、聴力、血圧測定、胸部レントゲン、検尿、心電図、血液 

検査（貧血、肝機能測定、腎機能測定、脂質測定、血糖検査）、子宮頸癌（希望者のみ） 

 ②生活習慣病健診 

  ・対象 …35歳以上の職員  →31名実施 

・実施日 …①5月18日(土) ②5月末～7月末 

・場所…①わかばの家（新宿区フィオーレ健診クリニックの健診車） 

②牧田総合病院健診センター、新宿区フィオーレ健診クリニック 

・健診項目 …問診、診察、視力、聴力、血圧測定、心電図、検便、検尿、血液検査（貧血、 

脂質、肝機能、腎機能、血糖）胃部レントゲン、胸部レントゲン、身体検査（腹囲、BMI 

含む）、乳癌、子宮頸がん（希望者のみ）、腹部超音波、眼底検査（40歳、50歳時） 

④ 便の細菌検査   

  ・対象 …全職員、一部非常勤（単独通所保育補助員）年2回 

       厨房職員：毎月1回 

⑤ ストレスチェック → 51名実施 

・対象 …全常勤職員、非常勤職員一部（健康保険対象者） 

 

７．その他（建物改修、設備・備品購入等） 

 ① 10月襲来した台風の被害で、屋上のフェンスの支柱が倒壊し、10月23日～3月26日で全面 

的な修復工事が行われた。→屋上は、単独通所の利用児の遊び場として不可欠であるが、

子どもが遊ぶための安全対策が不十分であるため、次年度引き続き、区の担当と検討して

いくことになっている。 

⓶ 施設の経年老朽化による建物・設備、備品等に不具合が発生し、随時、区に報告・要望

した。本年度は主に以下の修繕、工事等が実施された。 

   ・トイレ配管の水漏れ、蛇口の水漏れ、センサー不良（本館1階、2階、3階）→修繕 

   ・厨房の吸排気の不良→ファンベルトの交換等 

   ・ガス漏れ探知機の老朽化（本館給湯室1階、3階）→探知機の交換 

・療育のつり遊具用の天井フックの摩耗→フックの交換等 

   ・単独通所居室の窓ガラスのひび割れ（本館2階）→ガラス交換 

  ・網戸の劣化、破れ（本館２階、３階）→張り替え 

   ・エアコンの冷却機能不良（分館） →交換取り付け 

   ・照明スイッチの不具合（本館2階個別室）→スイッチ機材の交換 

   ・温便座の設置（本館1階女子トイレ、多目的トイレ）      



別 紙(事業計画書関係) 

わかばの家   年 間 行 事 等 実 施 表（ 2019年度 ） 
 項目 

月 

     行           事  職員研修・職員会議等   災 害 訓 練  健康管理・衛生管理   全体 ・その他   

単独通所(児童発達支援

センター) 

親子通所(児童発達支援

事業)  

    

日  内   容 日 内     容    日  内     容 日  内    容 日  内    容 日  内  容 

４月 9 

16 

入園式 

就学相談説明会 

5・6 

 

11・12 

新規利用児契約・オ

リエンテーション 

開始日 

2・25 

6 

 

11 

 

職員会議（毎月1回） 

自閉症啓発デイシンポ

ジウム 

運営会議 

各事業ごとの職員会議

(各毎月1回) 

26 防災訓練（地震想定） 

 

 

 

18 

身体計測(単独・親

子)（毎月1回） 

〔職員〕衛生委員会

（毎月1回） 

9 

 

16・17 

 

就学相談委員会との連携会

議 

就学相談説明会 

５月 

 

 

  

 

14 

20 

27・31 

心理お話会 

STお話会 

ホール解放 

30 

 

31 

全体職員会議 

各事業ごとの職員会議 

運営会議 

27 防災訓練（地震想定） 14 

 

18 

30 

内科健診(単独・親

子)（年５回） 

〔職〕集団検診 

〔職〕衛生委員会 

16 

 

区所管との定例会議(毎月1

回） 

 

６月 15・29 

 

保育園交流 

 

24・28 ホール解放 21 

22 

 

27 

 

主任・副主任会議 

[法]新任職員フォロー

アップ研修 

全体職員会議 

各事業ごとの職員会議 

17 

 

防災訓練（火災想定） 13 

27 

眼科健診(単・親) 

〔職〕衛生委員会 

ストレスチェック実

施 

3 

17 

20 

29 

幼児教育センター連携会議 

保育サービス課連携会議 

区所管との定例会議 

卒園児アフターケアGr 

７月 5 

11・12 

28 

29 

七夕 

保育園交流 

こども夏祭り 

振替休日 

4・5 

23・25 

28 

29・30 

七夕 

ホール解放 

こども夏祭り 

振替休日 

22 

25 

運営会議 

職員会議 

各事業ごとの職員会議 

 

 

26 防災訓練（火災想定） 

 

 

 

 

8 

18 

25 

 

内科健診(単・親) 

耳鼻科健診(単・親) 

[職]衛生委員会 

10 

18 

20 

28 

地域健康課との連携会議 

区所管との定例会 

卒園児アフターケアGr. 

「こども夏祭り」 

８月 13～ 

16 

26～ 

30 

自主通所 

 

自主通所 

5・9 

13～ 

16 

26 ～ 

30 

ホール解放 

自主通所 

 

自主通所 

 

17 ～

19 

22 

 

23 

[法]夏季療育合宿 

 

全体職員会議 

[法]看護師会 

各事業ごとの職員会議 

23 防災訓練（救命・救急

講習） 

22 

 

 [職]衛生委員会 8 

10 

城南分煙との定例会議 

卒園児アフターケアGr. 

 

  



９月 

 

 

 

 

5 

12・13 

 

 

バスハイク 

保育園交流 

 

13・26 

15 

19・27 

 

26 

ホール解放 

日曜参観（いちご） 

保護者勉強会(小児

神経科医) 

単独通所見学説明会 

6 

7 

13 

17 

 

主任・副主任会議 

 [法]合宿報告会 

虐待防止委員会 

事故防止委員会 

各事業ごとの職員会議 

20 

 

 

防災引きとり訓練 

（単独） 

 

13 

24 

 

[]衛生委員会 

内科健診(単・親)  

 

3 

14 

19 

【地】支援者向け実践研修会 

卒園児アフターケアGr 

第1回運営委員会 

 

10月 3・ 保育園交流 6 

17 

24・25 

日曜参観（ばなな） 

保護者勉強会（OT） 

ホール開放 

 

31 

31 

 

 

全体職員会議 

運営会議 

各事業ごとの職員会議 

 

 

24 防災訓練(火災想定→

屋外避難) 

18 

31 

眼科健診(単・親) 

[職]衛生委員会 

 

3・10 

17 

19 

26 

【地】支援者向け実践研修会 

区所管との定例会 

卒園児アフターケアGr 

日本航空航空教室（アフター

ケア終了児対象） 

11月 7・8 

23 

25 

29 

保育園交流 

みんなで遊ぼう会 

振替休日 

保護者勉強会（ST） 

5・15 

7・14 

18・22 

28.29 

公園外出（ばなな） 

公園外出（いちご） 

保護者勉強会（ST） 

ホール解放 

10 

20 

28 

29 

[法]嬉泉バザー 

運営会議 

全体職員会議 

主任・副主任会 

各事業ごとの職員会議 

 

29 防災訓練（送迎バス事

故想定） 

28 [職]衛生委員会 

 

1 

14 

16 

 

20 

【地】支援者向け実践研修会 

区所管との定例会議 

卒園児アフターケアG 

〔区〕発達支援応援フェア 

区特別支援教育研究会との

交流会 

12月 5・20 

4・9 

 

14 

25 

27 

28～ 

保育園交流 

給食試食会・懇談

会（2クラス合同） 

ビデオ参観 

クリスマス会 

自主通所 

年末休園 

16・17 

20・23 

24・27 

28～ 

ホール解放 

クリスマス会 

自主通所 

年末休園 

26 

 

21 ～

23  

全体職員会議 

各事業ごとの職員会議 

［法］冬季療育合宿 

 

26 防災訓練（災害発生時

初動） 

2 

10 

26 

内科健診(単・親) 

耳鼻科健診(単・親) 

[職]衛生委員会 

 

 

 

 

 

7 

11・16 

 

19 

 

卒園児アフターケアGr 

【地】「こども発達支援講演

会」（支援者向け） 

区所管との定例会 

１月 4 

6 

10・16 

 

自主通所 

年始保育開始 

保育園交流 

 

4 

6 

14 

23 

24.30 

自主通所 

年始保育開始 

保護者勉強会(OT) 

保護者勉強会(福祉) 

ホール開放 

8 

23 

25 

 

 

[法]内定者懇親会 

全体職員会議 

[法]療育合宿報告会 

各事業ごとの職員会議 

 

31 防災訓練（火災想定） 20 

 

23 

歯科健診（単独・親

子） 

[職]衛生委員会 

18 

30 

30 

卒園児アフターケアG 

区所管との定例会 

卒園児アフターケア講演会 

 



２月 3 

10・13 

 

節分行事 

保育園交流 

2 

4 

10 

21 

17・25 

日曜参観（ばなな） 

振替休日（ばなな） 

保護者勉強会（心理） 

保護者勉強会（福祉）

ホール開放 

3 

8 

13 

 

 

事故防止委員会 

[法]全体職員研修 

全体職員会議 

各事業ごとの職員会 

27 

 

防災訓練 

 

27 [職]衛生委員会 

 

 

 

7 

 

15 

27 

【地】こども発達支援講演会

(区民向け) 

卒園児アフターケアGr 

区所管との定例会 

３月 3 

5・6 

 

 

 

22 

24 

26 

27～ 

ひな祭り 

次年度新入園児体

験保育、オリエン

テーション 

保護者会 

保護者会 

卒園式 

自主通所 

1 

2 

10 

13・16 

23・24 

27～ 

日曜参観（いちご） 

振替休日（いちご） 

保護者勉強会（心理） 

ホール開放 

おわりの会 

自主通所 

19 

 

31 

全体職員会議 

各事業ごとの職員会議 

新任職員オリエンテー

ション 

１ 避難訓練（通園バス地

震想定・伝言ダイヤル

使用） 

2 

27 

内科健診(単・親) 

[職]衛生委員会 

 

26 

 

区所管との定例会義 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



組織図(大田区こども発達センター（わかばの家）) 

 

 

 

<事業拠点>         <事業所等>        <部門>       <担当> 

 

 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

本館・ 分室 直接支援部門 
療育等担当 

 

分館 直接支援部門 

相談支援担当 

療育等担当 

特別指導担当 

執行本部 

相談支援担当 
大田区こども発達センター

「わかばの家」 

間接支援部門 

事務担当 

栄養・給食担当 

保健・医療担当 


